
 

 
 

Stellenausschreibung Referent Lehrwesen (m/w/d) 
in Leipzig 

 
Wir suchen für den Bereich Aus- und Fortbildung in Sachsen ab 01.07.2025 einen Referenten 
Lehrwesen (m/w/d; 75 % VZÄ) am Standort Leipzig. 
 
Ihre Aufgaben: 
- Konzeption und Koordination der sächsischen Bildungsmaßnahmen des SSV und seiner 

Schwimmbezirke 
- Mitwirkung bei der Durchführung von Bildungsmaßnahmen 
- Mitarbeit an der Entwicklung von bedarfsorientierten Aus- und Fortbildungsthemen für alle im SSV 

vertretenen Sportarten 
- Mitarbeit bei der Entwicklung/ Erstellung von digitalen Bildungsformaten und 

Ausbildungsmaterialien 
- Lizenzverwaltung, Qualitäts- und Wissensmanagement Aus- und Fortbildung 
- Zusammenarbeit mit den Bildungsverantwortlichen in Haupt- und Ehrenamt in den 

Schwimmbezirken und Fachsparten 
- Vorbereitung und Organisation regelmäßiger Lehrtagungen des SSV 
- Ansprechpartner für den Bereich Bildung gegenüber Kooperationspartnern (DOSB, DSV, 

Trainerakademie, Universitäten, etc.), Vertretung des SSV in den entsprechenden Gremien, 
Netzwerkarbeit 

- Einbringen in die Öffentlichkeitsarbeit für Bildungsthemen 
 
Ihr Profil: 
- Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium Sportwissenschaft, Sport- oder Bildungsmanagement / 

Erwachsenenbildung oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation 
- (Berufliche) Erfahrungen mit digitalen Lehr- und Lernmethoden, Blended- und E-Learning-

Formaten, digitalen Plattformen 
- Kenntnisse im Projektmanagement 
- Fundierte Kenntnisse der Strukturen des organisierten Sports in Deutschland 
- Wünschenswert fachliche Grundkenntnisse und praktischer Bezug zu Schwimmsportarten bzw. 

Bereitschaft zur Einarbeitung in diesen Tätigkeitsbereich (vorhandene DOSB-Trainer-Lizenz 
vorteilhaft) 

- Organisationsgeschick mit strukturierter, selbstständiger und zielorientierter Arbeitsweise 
- Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit mit hoher Kooperationsbereitschaft und sozialer Kompetenz 
- Sicherer Umgang mit modernen Arbeitsmitteln und Kommunikationsmedien 
- Bereitschaft zur Wochenendarbeit und regelmäßigen Weiterbildung 
- Führerscheinklasse B 
 
Was bieten wir: 
- Angemessene Vergütung in Anlehnung an das Gehaltsregulativ Leistungssport des LSB Sachsen 
- Flexible Arbeitszeit: Mobiles Arbeiten 
- 30 Tage Urlaub zzgl. einem Tag Freistellung Weihnachten oder Silvester 
- Voneinander Lernen in einem motivierten und erfahrenen Team 
- Weiterbildungsmöglichkeiten, moderne IT- und Büro-Ausstattung 
- Jobticket- oder Jobradangebote 
 
Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an: 
Präsident des Sächsischen Schwimm-Verbandes e.V. 
PD Dr. Wolfram Sperling 
Am Sportforum 3, 04105 Leipzig 
E-Mail: gs@lsv-sachsen.de 
 
Für weitere Auskünfte steht zur Verfügung: 
Herr PD Dr. Wolfram Sperling, Präsident (wolfram.sperling@lsv-sachsen.de). 


